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о центре

дополнительного образования

1.Общие положения.

1.1. Центр дополнительного образования МОУ СОШ с.Сосновка (далее - Центр дополнительного образования) является структурным подразделением МОУ СОШ с.Сосновка Тандинского кожууна Республики Тыва  (далее – школа). 

1.2. Центр дополнительного образования создается в целях формирования единого образовательного пространства школы.

1.3. Центр дополнительного образования в своей деятельности руководствуется Конституцией РФ, Конвенцией ООН о правах ребенка, Законом РФ «Об образовании», Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, утвержденном Постановлением Правительства РФ № 233 от 07.03.1995 года, Уставом школы, настоящим Положением.

1.4.Состав центра:

- заместитель директора по воспитательной работе;

- педагоги дополнительного образования школы;

- воспитатели школы в группе продленного дня;

- психолог;

- социальный педагог;

- классные руководители.

2.Цели и задачи Центра.

2.1.Цель Центра дополнительного образования:
- формирование ключевых компетентностей, способствующих успешной адаптации обучающихся в современных условиях;

2.2. Задачи Центра дополнительного образования:

- создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов детей, укрепление их здоровья;

- адаптация учащихся к жизни в обществе;

- создание условий для развития личности, ее самореализации и самоопределения;

- развитие мотивации личности к познанию и творчеству;

- реализация программ дополнительного образования детей;

- непосредственное участие в апробации и реализации модели воспитания разработанной в школе;

- участие в разработке и реализации планов, программ и мероприятий внеурочной деятельности школы;
- организация содержательного досуга учащихся.
3. Основы деятельности Центра.

3.1.Основой деятельности Центра дополнительного образования является создание образовательной среды, ориентированной на реализацию индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся, объединение в единый функциональный комплекс образовательных и оздоровительных процессов.

3.2. Деятельность учащихся в Центре дополнительного образования осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (клуб, группа, секция, кружок, театр и др.)

3.3. В объединения по интересам принимаются все желающие учащиеся. Каждый учащийся имеет право заниматься в нескольких объединениях разного профиля.

3.4.Основные направления деятельности Центра дополнительного образования:

-духовно-нравственное;

-спортивно- оздоровительное;

-социальное;
-общеинтеллектуальное (научно-познавательное);

-общекультурное (художественно-эстетическое).

Кроме того, Центр реализует разнообразные программы досуговой деятельности.

3.5. Содержание деятельности объединений по интересам определяется педагогическими работниками Центра дополнительного образования с учетом примерных программ, рекомендованных государственными органами управления образованием. Педагогические работники имеют право разрабатывать авторские программы дополнительного образования, которые утверждаются педагогическим советом школы.
3.6. Учебный процесс в объединениях по интересам осуществляется в течение учебного года (с 1 сентября по 25 мая).

В период осенних, зимних и весенних каникул объединения по интересам работают по специальному расписанию с переменным составом. 

В период летних каникул в Центре дополнительного образования могут открываться в установленном порядке лагеря с дневным пребыванием, создаваться различные объединения с постоянным или переменным составом учащихся в лагерях с дневным пребыванием, проводиться походы, поездки, экскурсии.

3.7. Организация образовательного процесса по реализации программ дополнительного образования, количество объединений по интересам и групп регламентируется образовательным планом школы и расписанием занятий детских творческих объединений, разрабатываемым школой самостоятельно.
3.8. Расписание занятий объединений по интересам составляется по представлению педагогических работников Центра дополнительного образования с учетом создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха обучающихся, пожеланий учащихся и (или) их родителей (законных представителей), возрастных особенностей обучающихся и требований санитарно-гигиенических норм.

3.9. Проведение занятий фиксируется в журналах учета работы объединения системы дополнительного образования детей.

3.10. Численный состав объединений по интересам Центра дополнительного образования и продолжительность занятий устанавливаются в соответствии с нормативами, определенными в Типовом положении об образовательном учреждении дополнительного образования детей.

3.11. Показателями результативности деятельности объединений по интересам Центра дополнительного образования являются:

- успешное освоение учащимися программ дополнительного образования;
- включенность учащихся в непрерывный процесс дополнительного образования;

- участие и достижения учащихся в различного уровня смотрах, конкурсах, фестивалях, выставках, соревнованиях, олимпиадах и т.д.

3.12. В работе объединений совместно с учащимися могут участвовать и их родители (законные представители) без включения в основной состав объединения при наличии условий и согласия руководителя объединения.

3.13. Педагогические работники Центра дополнительного образования принимают участие в организации и проведении мероприятий воспитательной направленности (выезды учащихся, праздники, фестивали и т.д.).
3.14. Повышение квалификации педагогических работников Центра дополнительного образования реализуется через систему повышения квалификации кадров.

4. Управление и финансирование Центра.

4.1. Управление деятельностью Центра дополнительного образования осуществляется директором школы в соответствии с разграничением полномочий, регламентированным уставом школы.

4.2. Непосредственное руководство деятельностью Центра дополнительного образования осуществляет заместитель директора по воспитательной работе.

Штатное расписание школы в части, касающейся Центра дополнительного образования, разрабатывается школой в соответствии с действующими государственными и местными нормативами, согласуется с  отделом образования администрации Тандинского кожууна и утверждается его руководителем.

4.3. В соответствии с уставом школы Центр дополнительного образования имеет право оказывать дополнительные платные образовательные услуги, выходящие за рамки финансируемой из бюджета деятельности. 
5. Права педагогов Центра.

5.1.Педагоги Центра являются полноправными участниками коллегиального органа управления образовательным процессом в школе. Они имеют право разрабатывать и вносить предложения, готовить проекты решений, определяющих их направление работы, отражать работу Центра дополнительного образования в годовом планировании работы школы.
5.2.Педагоги Центра дополнительного образования опираясь на анализ результативности педагогического процесса, имеют право вносить коррективы, вырабатывать рекомендации по грамотной организации учебно- воспитательного процесса, по внедрению методик преподавания программ в системе дополнительного образования.

6. Обязанности педагогов Центра.

6.1.Добросовестно и своевременно выполнять свои функциональные обязанности.

6.2.Вести в установленном порядке документацию и отчетность, знать нормативные документы.

6.3.Принимать участие и активно работать на заседаниях педагогического совета, проявлять инициативу и ответственность в решении педагогических и управленческих задач.

6.4.Уделять внимание саморазвитию и повышению профессиональной компетентности, владеть основами самоанализа.

6.5.Осуществлять практическую и творческую работу как в области образования и воспитания, так и в других областях внеучебной деятельности, основываясь на их оценке как факторов и условий всестороннего развития личности обучающегося.

6.6.Вносить предложения по улучшению и оздоровлению условий проведения досуговой деятельности детей.

Положение действительно до внесения в него изменений. 
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